13 décembre 2021

PROVINCE DE
QUEBEC
VILLE DE THURSO

SEANCE EXTRAORDINAIRE tenue a I’Hétel de Ville, lundi
le 13 décembre 2021 a dix-huit heure trente, a laquelle sont présents :

SON Honneur le Maire, Monsieur Benoit Lauzon et les
Conseillers suivants :

Philippe Boivin, Daniel Lafleur, Jason Carriere, Robin Pilon,
Jean Denis, Mélanie Boyer.

Auvis de convocation notifié au conseiller absent : Jason Carriére.
FORMANT QUORUM sous la présidence de son Honneur le
Maire au fauteuil, le Secrétaire-trésorier et Directeur général Jasmin Gibeau est aussi

présent.

ORDRE DU JOUR

Ouverture de 1’assemblée. (quorum)

Adoption de I’ordre du jour.

Adoption des prévisions budgétaires année 2022.
Adoption du programme triennal années 2022, 2023, 2024.
Parole au public.

Levée de l'assemblee.

SouhkwdE

Rés. : 2021-12-490

IL EST PROPOSE PAR MONSIEUR DANIEL LAFLEUR
APPUYE PAR MADAME MELANIE BOYER
ET RESOLU :

QUE I’ordre du jour, déposé par Monsieur le Maire, soit et est par
les présentes adopté.

Adoptée a 'unanimité.
Rés. : 2021-12-491

PREVISIONS BUDGETAIRES ANNEE 2022

REVENUS ET DEPENSES

REVENUS

01200 00 Revenus de sources locales 4195690 %

01 300 00 Transferts gouvernementaux 539180 %

01 000 00 TOTAL DES REVENUS 4734870 %

DEPENSES
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02 100 00 Administration générale

02 200 00 Sécurité publique

02 300 00 Transport routier

02 400 00 Hygiene du milieu

02 500 00 Santé et bien-étre
Urbanisme et mise en valeur du

02 600 00 territoire

02 700 00 Loisirs et culture

02 900 00 Frais de financement

03 000 00 Affectations

23 000 00 Immobilisations @ méme les revenus

02 000 00 TOTAL DES DEPENSES
PREVISIONS BUDGETAIRES ANNEE 2022

01200 00 REVENUS

01 200 00 REVENUS DE SOURCES LOCALES

0121000 TAXES

01211 11 Fonciéres

01212 11 Taxe d'eau

0121213 Taxe d'ordure

0121000 TOTAL

0122100 COMPENSATIONS TENANT LIEU DE
TAXES

01221 21 Réseaux affaires locales

0122123 Réseaux de I'éducation

01222 15 Immeubles du Canada

0122100 TOTAL

0123100

0123171 002

0123100

SERVICES RENDUS A D'AUTRES
MUNICIPALITES

Loisirs et culture

TOTAL

1086330%
526 472 $
731361 %

1047 636 $

47 250 $

158310 $
792 594 $
159 035 $
(511118 $)
697 000 $

3037542 %
402 865 $
260440 $

5590 $
69 569 $
4459 %

35000 $

4734870 %

3700847 $

79618 $

35000 %
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0123100 AUTRES SERVICES RENDUS
02 23171003 Centre communautaire 11000 $
0123171004  Aréna Guy Lafleur 110 000 $
0123171008 Camp de jour 30000 $
0123100 TOTAL 1571 000 $
0124100 AUTRES REVENUS DE SOURCES
LOCALES
0124100 Permis 15000 $
0124102 Licences de chiens 3000%
01242 00 Mutations immobiliéres 170 000 $
01 250 01 Amendes 14 000 $
0124100 TOTAL 202 000 $
01260 00 AUTRES REVENUS
0126100 Intéréts et pénalités 25000 $
01269 02 Publicité Thursolien 2225%
TOTAL 27225 $
01 200 00 TOTAL REVENUS DE SOURCES 4195690 %
LOCALES

01 300 00 TRANSFERTS GOUVERNEMENTAUX

0137000 TRANSFERTS INCONDITIONNELS

0137240 Partenariat fiscal 167 514 $

0137000 SOUS-TOTAL 167 514 $
0138000 TRANSFERTS CONDITIONNELS

0138100 Gouvernement du Québec 256 666 $

01381 01 Autres 115000 $

0138000 SOUS-TOTAL 371666 $

01 300 00 TOTAL TRANSFERTS
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ADMINISTRATION GENERALE

GOUVERNEMENTAUX
01 000 00 TOTAL REVENUS
02 000 00 DEPENSES
02 100 00
02 110 00 LEGISLATION

02 110 00 100
02 110 00 200
02 110 00 300
02 110 00 500
02 110 00 600
02 110 00 900
0211001 300

02 110 00

02 130 00

02 130 00 100
02 130 00 200
02 130 00 300
02 130 00 400
02 130 00 900
0213001 100

02 130 00

02 140 00

02 140 00 300
02 140 00 400

02 140 00

02 150 00

02 150 00 400
02 150 00 600

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Transport et communication
Entretien

Biens non durables

Autres dépenses

Transport et communication

TOTAL

GESTION FINANCIERE ET
ADMINISTRATIVE

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Transport et communication
Services professionnels
Autres dépenses
Rémunération du personnel

TOTAL

GREFFE

Avis publics
Services juridiques

TOTAL

EVALUATION

Services professionnels
Biens non durables

153 356 $
43699 $
11145 $
6100 $
2000 %
1800 $
5000 $

171457 %
61643 %
8 500 $
87 200 $
2000 $
88360 $

10 000 $
40000 $

71000 $
2000 $

539180 %

4734870 %

223100 %

419160 %

50000 $
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02 150 00 900

02 150 00

02 160 00
02 160 00 100
02 160 01 400

02 160 00

02 190 00

02 190 00 300
02 190 00 400
02 190 00 500
02 190 00 600
02 190 00 900

02 190 00

02 190 01

02 190 01 300
02 190 01 400
02 190 01 500
02 190 01 600

02 190 01

02 100 00

02 200 00

02 21000

02 210 00 300
02 210 00 400
02 210 00 600
02 210 00 900

0221000

Autres dépenses

TOTAL

GESTION DU PERSONNEL

Reconnaissance années services

Services professionnels

TOTAL

AUTRES DEPENSES

Transport et communication
Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables

Autres dépenses

TOTAL

HOTEL DE VILLE

Transport et communication
Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables

TOTAL

TOTAL ADMINISTRATION
GENERALE

SECURITE PUBLIQUE

SURETE DU QUEBEC

Transport et communication
Slreté du Québec

Biens non durables

Autres dépenses

TOTAL

2000 $

3650%
4000 $

9000 $
148 600 $
3840%
10 000 $
59 000 $

4980 %
19 000 $
27 000 $
30000 %

260 $
243 000 $
500 $
20000 $

75000 $

7650%

230440 %

80980 %

1086 330 $

263760 $
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02 220 00

02 220 00 100
02 220 00 200
02 220 00 300
02 220 00 400
02 220 00 500
02 220 00 600
02 220 00 900

02 220 00

02 230 00

02 230 00 600

02 230 00

02 235 00

02 235 00 400
02 235 00 600

02 235 00

02 230 00

02 290 00

02 290 00 100
02 290 00 200
02 290 00 400
02 290 00 500
02 290 00 600

02 290 00

02 200 00

02 300 00

02 321 00

PROTECTION CONTRE L'INCENDIE

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Transport et communication
Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables

Autres dépenses

TOTAL

PROTECTION CIVILE

Biens non durables

SOUS-TOTAL

SANTE ET SECURITE AU TRAVAIL

Services professionnels
Biens non durables

SOUS-TOTAL

TOTAL

AUTRES

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Services professionnels
Entretien

Biens non durables

TOTAL

TOTAL SECURITE PUBLIQUE

TRANSPORT ROUTIER

VOIRIE MUNICIPALE

97 478 $
14 526 %
3700%
14 000 $
67 500 $
14900 $
11 000 $

1000 $

1000 $

3500 %
4000 $

7500 $

12278 %
1830 %
9500 %
3000%
4500%

223104 %

8500 $

371108 %

526472 $
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02 32100

02 321 00 100
02 321 00 200
02 321 00 500
02 321 00 600
02 32101 100

02 32100

02 322 00

02 322 00 500

02 322 00

02 320 00

02 330 00

02 330 00 100
02 330 00 200
02 330 00 400
02 330 00 500
02 330 00 600
0233001 100

02 330 00

02 340 00

02 340 00 600

02 340 00

02 355 00

02 355 00 600

02 355 00

02 390 00

02 390 00 300

CHEMINS ET RUES

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Entretien et réparation
Biens non durables
Rémunération du personnel

SOUS-TOTAL

TROTTOIRS

Entretien et réparation
SOUS-TOTAL

TOTAL

ENLEVEMENT DE LA NEIGE

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables
Rémunération du personnel

TOTAL

ECLAIRAGE DES RUES

Biens non durables

TOTAL

CIRCULATION

Biens non durables

TOTAL

GARAGE MUNICIPAL

Transport et communication

83516 %
23669 $
62 000 $
6 000 $
17942 %

193127 $

22 500 $

22500 $

83516 $
24676 %
160 000 $
13200 %
53 000 $
17942 %

23000 $

43850 %

6850 %

215627 $

352334 %

23000 %

43850 %
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02 390 00 500
02 390 00 600

02 390 00

02 390 01

02 390 01 900

02 390 01

02 300 00

02 400 00

02 412 00

02 412 00

02 412 00 300
02 412 00 400
02 412 00 500
02 412 00 600

02 412 00

02 412 20

02 412 20 400
02 412 20 500
02 412 20 600

02412 20

02 413 00

02 413 00 100
02 413 00 200
02 413 00 500
02 413 00 600
02413 01 100

02 413 00

Entretien et réparation
Biens non durables

TOTAL

TRANSPORT COLLECTIF

Autres dépenses
TOTAL

TOTAL TRANSPORT ROUTIER

HYGIENE DU MILIEU

AQUEDUC ET EGOUTS

TRAITEMENT DE L'EAU

Transport et communication
Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables

SOUS-TOTAL

BARRAGE, MEUNERIE, GARAGE

Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables

SOUS-TOTAL

RESEAU D'AQUEDUC

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Entretien et réparation
Biens non durables
Rémunération du personnel

SOUS-TOTAL

21700 %
50 000 $

78550 %

18 000 $

18 000 $

7313618%

3900 $
147 500 $
34950 $
93300 $

279 650 $

10 000 $
4500 %
20250 %

34750 %

56 444 $
18 096 $
4750 %
38000 $
17 703 $

134993 $
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02 414 00

02 414 00 300
02 414 00 400
02 414 00 500
02 414 00 600

02 414 00

02 415 00

02 41500 100
02 415 00 200
02 415 00 400
02 415 00 600
0241501 100

02 415 00

02 410 00

02 450 00
02 451 10 400
02 451 10 900
02 451 20 400
02 452 10 400
02 453 00 446
02 450 00
02 470 00
02 470 00 400

02 460 00

02 400 00

02 500 00

02 520 00

EPURATION DES EAUX USEES

Transport et communication
Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables

SOUS-TOTAL

RESEAU D'EGOUTS

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Services professionnels
Biens non durables
Rémunération du personnel

SOUS-TOTAL

TOTAL

ENLEVEMENT DES ORDURES

Services professionnels
Autres dépenses
Dépotoirs

Cueillette sélective
Déchets secs

TOTAL

PROTECTION DE L'ENVIRONNEMENT

Services professionnels

TOTAL

TOTAL HYGIENE DU MILIEU

SANTE ET BIEN-ETRE

LOGEMENT

2000 $
16 000 $
11000 $
25000 $

54 000 $

56 444 $
18 096 $
89 000 $
25000 $
17 703 $

206 243 $

709 636 $

122 000 $
2000 $
70 000 $
124 000 $
20 000 $

338000 %

1047 636 $
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02 520 00 900

02 520 00

02 590 00
02 590 00 400
02 590 00 900

02 590 00

02 500 00

02 600 00

02 610 00

0261000 100
02 610 00 200
02 610 00 300
02 610 00 400
02 610 00 600
02 610 00 900
0261001 100

02610 00

02 621 00

02 621 00 300
02 621 00 900
02 621 02 600
02 621 04 600
02 621 05 600

02 621 00

02 600 00

Office habitation de I'Outaouais

TOTAL

AUTRES

Services professionnels
Autres dépenses

TOTAL

TOTAL SANTE ET BIEN-ETRE

URBANISME ET MISE EN
VALEUR DU TERRITOIRE

URBANISME ET ZONAGE

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Transport et communication
Services professionnels
Biens non durables

Autres dépenses
Rémunération du personnel

TOTAL

SERVICE DEVELOPPEMENT
DE THURSO

Transport et communication
Autres dépenses

Journée communautaire
Hommage aux bénévoles
Activités de développement

TOTAL

TOTAL URBANISME ET MISE EN

VALEUR DU TERRITOIRE
VALEUR DU TERRITOIRE

25000 $

4750%
17 500 $

68 963 $
17 663 $
2720%

750 $
1500 $
16 500 $
1014 $

700 $
29000 $
8000 $
1500 $
10 000 $

25000 %

22250%

47250 %

109110 %

49200 $

158 3710 $
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02 700 00

02 701 20

02 701 20 100
02 701 20 200
02 701 20 300
02 701 20 400
02 701 20 500
02 701 20 600
02 701 20 900
02 701 21 100

02 701 20

02 701 30

02 701 30 100
02 701 30 200
02 701 30 300
02 701 30 500
02 701 30 600
02 701 31 100

02 701 30

02 701 40

02 701 40 100
02 701 40 200
02 701 40 300
02 701 40 500
02 701 40 600
02 701 41 100

02 701 40

02 701 50

02 701 50 100
02 701 50 200
02 701 50 500
02 701 50 600
02 701 51 100
02 701 51 600

LOISIRS ET CULTURE

CENTRE COMMUNAUTAIRE

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Transport et communication
Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables

Autres dépenses
Rémunération du personnel

TOTAL

ARENA GUY LAFLEUR

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Transport et communication
Entretien et réparation
Biens non durables
Rémunération du personnel

TOTAL

PISCINE

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Transport et communication
Entretien et réparation
Biens non durables
Rémunération du personnel

TOTAL

PARCS ET ESPACES VERTS

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Entretien et réparation
Biens non durables
Rémunération du personnel
Biens non durables

1586 %
1938 %
800 $
18 000 $
9500 $
21500 $
1000 $
6092 $

80663 $
23437 %

800 $
39900 $
77 000 $
25097 $

23908 $
6965 $
1000 $
10 000 $
10 000 $
12185 $

150 986 $
30324 %
42000 $
26 500 $
12895 $
15000 $

60416 $

246897 $

64058 $
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02 701 53 600

02 701 50

02 701 90

02 701 90 300
02 701 90 400
02 701 90 600
02 701 90 900

02 701 90

02 702 30

02 702 30 100
02 702 30 200
02 702 30 300
02 702 30 400
02 702 30 500
02 702 30 600
02 702 30 900
02 702 31 100

02 702 30

02 700 00

02921 00

02921 00 800

02 921 00

03 210 00

03 210 00 800
03 210 00 900
03 410 00 000

03 210 00

Biens non durables

TOTAL

ADMINISTRATION

Transport et communication
Services professionnels
Biens non durables

Autres dépenses

TOTAL

BIBLIOTHEQUE

Rémunération du personnel
Cotisations de I'employeur
Transport et communication
Services professionnels
Entretien et réparation
Biens non durables

Autres dépenses
Rémunération du personnel

TOTAL

TOTAL LOISIRS ET CULTURE

FRAIS FINANCEMENT

Frais de financement - Gouvernement

TOTAL

AFFECTATIONS

Remboursement prét
Financement immobilisation
Surplus affecté

TOTAL

40000 $

1220%

300 $
1000 $
17 700 $

26113 §
5593 %

150 $
23000 $
16 550 $
3600 %
2200 $
6092 $

159 035 $

388882 %
(500 000 $)
(400 000 $)

317705 %

20220 %

83298 %

792594 %

159035 %

(511118 $)
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23 020 01 IMMOBILISATIONS A MEME LES
REVENUS
REVENUS
2302001 700 Immobilisations 697 000 $
23 020 01 TOTAL: 697 000 $
02 000 00 TOTAL DEPENSES 4734870 %

IL EST PROPOSE PAR MONSIEUR DANIEL LAFLEUR
APPUYE PAR MONSIEUR ROBIN PILON
ET RESOLU :

QUE les prévisions budgétaires pour I’année 2022 telles que ci-avant
décrites soient acceptées.

Adoptée a I’unanimité.
Rés. : 2021-12-492

ATTENDU QUE le Conseil municipal de la Ville de Thurso prépare et adopte un
programme triennal des dépenses d’immobilisations pour les années
2022, 2023, 2024 :
EN CONSEQUENCE,
IL EST PROPOSE PAR MONSIEUR PHILIPPE BOIVIN
APPUYE PAR MONSIEUR JEAN DENIS
ET RESOLU :
QUE les Membres du Conseil de la Ville de Thurso, durant la

période couverte par le programme triennal des années 2022, 2023 et 2024, pourront
faire des dépenses en immobilisations et réaliser les projets suivants :

ANNEE 2022 :
2300800 701 | PMVI/Hydro-Québec 115000 $
2303001 725 | Equipement incendie 20000 $
23 05000529 | Usine de filtration 45000 $
2305001721 | TECQ 240000 $
2305003 726 | Abreuvoir d’eau extérieur 6000 $
2307002 721 | Développement résidentiel 260 000 $
2308004 721 | Module de jeux enfants 11000 $

TOTAL 2022 : 697 000 $

ANNEE 2023 :
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TOTAL 2023 : 0%

ANNEE 2024 :
TOTAL 2024 : 0%

Adoptée a 'unanimité.

PAROLE AU PUBLIC : tenue d’une période de questions.
Début a 19 h 02; Fin a 19 h 15.

Rés. : 2021-12-493

MONSIEUR PHILIPPE BOIVIN PROPOSE,

APPUYE PAR MONSIEUR ROBIN PILON

QUE la présente séance soit levée a 19 heures 16.

Adoptée a I’unanimité.

(signé)
Benoit Lauzon, Maire

(signé)
Jasmin Gibeau
Sec.-trés. et Dir. gén.

Je, Benoit Lauzon, maire, atteste que la signature du présent proces-verbal équivaut a
la signature et a I’approbation par moi de toutes les résolutions et réglements qu’il
contient au sens du I’article 53 de la Loi sur les cités et villes.

(signé)

Maire




